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1. GENEL YAKLASIM

Bu politika; ODTU Gelistirme Vakfi Okullari biinyesinde gérev yapan tiim calisanlar, 6grenci ve
velilerin yani sira, okula teknoloji ve icerik saglayan dis paydaslarin ve tedarikgilerin veri
glivenligi ve etik uyumluluk taahhtlerini de kapsamaktadir.

Yapay zeka teknolojilerinin kullanimina iliskin alinan tiim kararlar; okul toplulugunun
glvenligi, veri gizliligi, etik ilkeler ve akademik diristliik gibi temel degerler dogrultusunda
alinacak ve uygulanacaktir.

Ogrenciler icin hazirlanan 'ODTU GVO Yapay Zeka Kullanim ve Etik Rehberi', bu politikanin
ogrenci uygulama dokiimani olup dogrulanabilirlik, 6zglinlik, mahremiyet, insan denetimi,
kullanim sinirlari, entegrasyon seviyeleri ve etik beyan siireclerini detaylandirir. Ogrenciler,
ogretmenler ve veliler bu politika ile birlikte ilgili rehbere uymakla yikimladur.

Politikay1 Hazirlayan Birim:
ODTU Gelistirme Vakfi Okullari Yapay Zeka Ekibi ve Teknoloji Takimi égretmenleri.

Politikanin Gézden Gegirilmesi: Politika esnek ve dinamik bir yapiya sahip olacak sekilde
tasarlanmis olup yeni araglara ve teknolojilere uyum saglamak amaciyla her sene Akademik
Genel Mudir Yardimcisi, Okul Muddrleri ve Yapay Zeka Liderlerinden olusan bir kurul
tarafindan gozden gegcirilerek glincellenecektir.

Politikanin iliskili Oldugu Diger Politika ve Prosediirler:

Cocuk Koruma Politikasi

Yiiksek Kalitede Ogrenme ve Ogretme Politikasi

Dijital Vatandaslik Politikasi

Kisisel Verilerin Korunmasi Politikasi

Akademik Diristlik Politikasi

iletisim Politikasi

Kiresel Vatandaslik ve Kiiltiirlerarasi Ogrenme Politikasi

Etik Kurallar Politikasi

ODTU GVO Disiplin Prosediirii

MillT Egitim Bakanhg Yapay Zeka Etigi Tavsiyeleri (2025)
Egitimde Yapay Zeka Politika Belgesi ve Eylem Plani (2025-2029)
MEB Egitimde Yapay Zeka Uygulamalari Etik Klavuzu (10.01.2026)

2. YAPAY ZEKA KULLANIM PROTOKOLU
2.1. Kapsam

Bu protokol, ODTU Gelistirme Vakfi Okullari toplulugunun (6grenciler, 6gretmenler,
yoneticiler, idari personel ve veliler) yapay zeka teknolojilerini etik, giivenli ve etkili bicimde



kullanmalarini saglamak amaciyla hazirlanmistir. Protokol; 6gretim, 6lcme-degerlendirme,
yonetim ve dijital dontsiim dahil olmak Gzere tiim egitim slreclerini kapsar.

Uygulama Alanlar:

Yapay zeka teknolojilerinin kullanimi; 6gretmen, 6grenci ve yonetimden olusan okul
ekosistemindeki tiim paydaslarin 6grenme ve c¢alisma siireglerini giglendirecek sekilde
yapilandirilir. Bu dogrultuda kullanim alanlari asagidaki kapsami igerir:

e Ogretim Tasarimi ve Planlama: Ogrenci merkezli 6gretim uygulamalari kapsaminda
ogretmenlerin ders planlamasi, icerik gelistirme, materyal ¢esitlendirme ve pedagojik
tasarim sireglerini destekleyerek daha zengin ve etkili 6grenme deneyimleri
olusturmalarini saglamak.

e Bireysellestirilmis ve Farkhilastirilmis Ogrenme: Ogrencilerin yas gelisim 6zellikleri
dogrultusunda hazirbulunusluk diizeyleri, 6grenme profilleri, ilgi alanlari ve 6grenme
ihtiyaglarina gore uyarlanmis yollar gelistirerek her 6grenci igin erisilebilir ve kapsayici
bir 6grenme ortami sunmak.

e Ozgiin Uretim ve Elestirel Diisiinme Destegi: Ogrencilerin kendi fikirlerini
gelistirmelerini, metinlerini yapilandirmalarini ve yaratici Uretim yapmalarini tesvik
ederken; elestirel degerlendirme siireglerine aktif katihmlarini gliclendirmek.

e Degerlendirme ve Ogrenme Analitigi: Ogretmenlerin 6gretimi degerlendirme
sireclerinde daha tutarli, seffaf ve gelisim odakl kararlar alabilmeleri icin 6grenci
calismalarindan elde edilen verileri diizenli ve anlamli sekilde analiz etmelerine imkan
tanimak. Okulumuz, vyapay zeka destekli 0Ogrenme ve Uretim sireglerini
degerlendirirken uluslararasi gecerliligi olan Yapay Zekd Degerlendirme Olgegi
(aiassessmentscale.com) aracini referans alir. Bu 6lgcek; 6grencinin siirece katilm
diizeyini, 6zglin Uretimi, elestirel disliinme kanitlarini ve yapay zeka kullaniminin
seffafigini sistematik bicimde inceleyen bir yapi sunar. Ogretmenler; &grenci
calismalarini degerlendirirken yalnizca son Urinl degil, slire¢ boyunca uretilen
taslaklari, revizyonlari, sorgulama adimlarini ve etik beyani da dikkate alarak ‘slireg
odakh degerlendirme’ yaklasimini uygular. Yapay zeka destekli degerlendirme
sirecleriyle vyalnizca oOlgme amaciyla degil; o6grencilerin 6grenme sireglerini
gelistirecek ve kendi 6grenmelerinin diizenlemelerini saglayacak nitelikte, zamaninda,
aciklayici ve bireysellestirilmis geri bildirim saglamak.

e Yonetimsel ve Operasyonel isleyis: Okul ydnetiminin planlama, raporlama, iletisim ve
operasyonel siireclerini kolaylastirarak zaman verimliligi saglamak ve daha etkili karar
alma mekanizmalarini destekleyen bir yapi olusturmak.

2.2. Amag¢

Bu politikanin amaci, yapay zeka teknolojilerinin egitim ortamlarina etik, seffaf, giivenilir ve
etkili bicimde entegrasyonunu saglamak; bu siirecte 6grencilerin bilissel, sosyal ve duygusal
gelisimini gozeterek kurumsal sorumlulugu gliclendirmektir.



Bu cercevede politika:

e Ogrencilerin yaratici, elestirel diisiinme ve problem ¢dzme becerilerini gelistirmeyi,

e Farkli 6grenme ihtiyaglarina yanit veren bireysellestirilmis 6grenme sireglerini
desteklemeyi,

e Ogretmenlerin is vyikini azaltarak pedagojik rollerini daha etkili sekilde
stirdirmelerini,

e Tim paydaslarin dijital ve yapay zeka okuryazarligini gliclendirmeyi,
Okulun dijital dontisiim sireclerine kurumsal katki sunmayi,
Yapay zeka uygulamalarinin kullanilmadan 6nce pedagojik deger, etik uygunluk,
seffaflik ve glvenlik agisindan sistematik bigcimde degerlendirilmesini saglamayi
amaglar.

Bu yaklasim sayesinde egitimde kullanilan teknolojilerin yalnizca yenilik¢i olmalari degil, ayni
zamanda 6grenmeye gercek katki sunmalari, 6grencilerin gelisimini desteklemeleri ve glivenli
bicimde uygulanmalari esas alinir.

Okulumuzda; yenilikgiligin yani sira akademik dirustliik, etik sorumluluk ve veri gizliligi ilkeleri
kurum kaltarinin merkezindedir. Yapay zekanin sundugu hiz ve kolayligin, 6grencilerin
elestirel disiinme, 6zgun fikir Gretme ve problem ¢6zme becerilerinin yerini almasina izin
vermeden; yanlis bilgi Gretimi, intihal ve veri glivenligi gibi risklere karsi net sinirlarin gizilmesi
taahhit edilir. Boylece teknolojinin, insan odakli degerlerle uyum iginde kullaniimasini
glivence altina alan seffaf bir cerceve olusturulur.

Bu politika, 6grencilerin ve 6gretmenlerin dijital ve yapay zeka yetkinliklerini gelistirmede
Avrupa Komisyonu tarafindan yayimlanan DigComp 3.0, Avrupa Dijital Yetkinlik Cercevesi ile
uyumlu bir yaklasim benimser. DigComp 3.0’da tanimlanan bilgi, beceri ve tutum temelli
yetkinlik alanlari; yapay zeka okuryazarligi, dijital glivenlik, elestirel degerlendirme, dijital
refah ve etik sorumluluk boyutlariyla birlikte ele alinir. Politika, yapay zekanin egitimde amaca
ulasmayi kolaylastiran bir teknoloji olarak kullanilmasini, insan merkezli ve hak temelli
yaklasimin korunmasini ve 6grencilerin akademik, sosyal ve duygusal esenliginin odaga
alinmasini glivence altina alir.

Sonug olarak, 6gretmenler egitimde verimliligi artiran yeniliklerle glglendirilirken 6grencilerin
teknolojiyi kendi merak ve ihtiyaclari dogrultusunda bir yol gosterici olarak kullanmalari
desteklenir ve 6grenme siireclerini yonetebilen 6zerk bireyler olmalari tesvik edilir. Yapay
zekanin olasi 6n yargilarini fark eden, bilgiyi dogrulayan ve bu glicli teknolojiyi insanligin
yararina sorumlu bicimde kullanan bilingli “dijital vatandaslar” yetistirmek, politikanin nihai
hedefidir.

2.3. Temel ilkeler ve Degerler

Okul toplulugu, ODTU Gelistirme Vakfi Okullari Yapay Zeka Kullanim ve Etik Rehberi
dokiimaninda detaylandirilan Dogrulanabilirlik, Ozgiinlik, Dijital Mahremiyet, insan



Denetimi, Ogretmen Yetkinligi ve Risk Farkindaligi (Algoritmik Yanlilhk vb.) ilkelerini temel

deger olarak kabul eder ve uygular.

2.3.1. Etik ve Sorumlu Kullanim

Yapay zeka araglari insan yararini gozeterek ve on yargidan uzak bir bicimde
kullaniimalidir.

Ogrenciler bu araglari bilingli kullanarak 6zgiin Griinler ortaya koymalidir.

Ogrencilerin yapay zeka kullanimina iligkin bilgilendirilme, geri bildirim verme ve
tercih hakki gozetilmelidir.

Tum karar sireclerinde insan denetimi 6ncelikli olmalidir.

Yapay zeka uygulamalari 6grencilerin yaraticihigini, elestirel disiinme ve problem
¢6zme becerilerini sinirlamak yerine desteklemelidir.

Yapay zeka uygulamalarinda 6grencinin fiziksel, psikolojik ve sosyal zarar gérme
riskleri 6nceden degerlendirilmeli ve en aza indirilecek dnlemler alinmalidir. Yapay
zeka araclari 6grencilerin ekran siresi, bilissel yik ve duygusal iyilik hali gozetilerek
kullanilmali, asirt  kullanim ve bagimhlik risklerini artiracak tasarim ve
yonlendirmelerden kaginiimalidir.

Hicbir yapay zeka araci 6grencinin akademik gelecegini etkileyen kritik kararlarda tek
basina belirleyici olamaz, nihai karar yetkili bir 6gretmen/yonetici tarafindan
verilmelidir.

2.3.2. Veri Gizliligi ve Giivenlik

Kisisel veriler sadece egitim amacli kullanilmali, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu (KVKK) cercevesinde korunmalidir. Bununla birlikte MEB’in ‘Yapay Zeka Etigi
Tavsiyeleri’ dokiimaninda belirtilen seffaflik, veri minimizasyonu, agiklanabilirlik ve
mahremiyet ilkeleri esas alinmakla birlikte MEB’in Egitimde Yapay Zeka Uygulamalari
Etik Kilavuzu’nda belirtildigi Gizere veriler anonimlestirilerek saklanir.

Okul sistemleri diizenli olarak siber glivenlik denetimlerine tabi tutulacaktir.
Ucglincii taraflarla veri paylasimi icin velilerden acik riza alinacaktir.
Ogrenci ve velinin veriye erisim, diizeltme ve silme talebi dikkate alinmaldir.

Fotograf, ses ve video gibi kisisel verilerin toplanmasi veya islenmesi icin acik riza
alinacaktir.

2.3.3. Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

Kullanilacak tiim yapay zeka teknolojileri MEB’in Egitimde Yapay Zeka Uygulamalari
Etik Kilavuzu’nda ve UNESCO’nun Egitim ve Arastirmada Uretken Yapay Zeka
Kilavuzu’'ndaki oOlgltler dikkate alinarak secilecektir. Okulumuz ayrica, egitim
ortamlarinda kullanilacak tiim yapay zeka ¢oziimlerinin OECD’nin Glivenilir Yapay Zeka
ilkelerindeki seffaflik, glvenlik, hesap verebilirlik ve insan odaklilik standartlarini
karsilamasini zorunlu kabul eder.



e Kullanicilar, bir yapay zeka sistemiyle etkilesimde olduklarini agik¢a bilmelidir;
kararlarin dayandigi veri ve 6lgitler teknik olmayan bir dille aciklanmalidir.

® Yapay zeka ciktilarina iliskin agiklamalar 6grenci, veli ve 6gretmenler tarafindan
anlasilabilir diizeyde sunulmali; yanlis veya yaniltict bilgi Gretme riski belirtilerek
kullanicilarin giktilari elestirel sorgulamasi tesvik edilmelidir.

e Karar siiregleri kayit altina alinarak geriye donik denetlenebilir olmali ve hata veya
haksiz karara karsi 6grenci/velinin itiraz mekanizmalari bulunmalidir.

e Ogretmenler, yapay zeka ciktilarini inceleyerek gerek gordiiklerinde diizeltebilme ve
veriye erisebilme hakkina sahip olmahdir.

2.3.4. Esitlik ve Kapsayicilik

® YZ araglarina erisim tiim 6grencilere adil sekilde saglanmali, 6zel gereksinimli bireyler
icin firsat esitligi saglayacak uygun destek mekanizmalari sunulmalidir.

Kurumumuz, evrensel etik degerleri benimsemekle birlikte; yapay zeka uygulamalarinin
pedagojik entegrasyonunda Milli Egitim Bakanhgl Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel
Mudurligi (YEGITEK) tarafindan yayimlanan Yapay Zeka Etigi Tavsiyeleri (2025) dokiimanini,
ulusal mevzuat uyumu ve kiltirel hassasiyetler acisindan temel referans kaynagi olarak kabul
eder ve uygular.

3. YAPAY ZEKA TEKNOLOJILERININ EGIiTiM SURECLERINE ENTEGRASYONU

Egitim silreclerinde, 6grencilerin bilissel gelisimini desteklemek amaciyla Yapay Zeka Kullanim
ve Etik Rehberinde tanimlanan 'Bes Seviyeli Yapay Zeka Entegrasyon Modeli' (1. Bireysel
Uretim, 2. Fikir Gelistirme, 3. Elestirel Sorgulama, 4. Ortak Uretim, 5. Yenilik¢i Tasarim)
uygulanir. Hangi ders veya proje kapsaminda hangi seviyenin gecerli olacagi ders planlarinda
belirtilir.

3.1. Mufredatta Kullanim

e Yapay zeka igerikleri, derslerin 6gretim programlarina ve ilgili kazanimlarin
uygunluguna gore entegre edilecektir.

e Ogrenci performansini analiz eden araclarla kisisellestirilmis 6grenme deneyimleri
saglanacaktir.

e Yapay zeka destekli kisisellestirilmis 0grenme uygulamalari, 06grencilerin
potansiyellerini daraltan veya erken vyasta kalict yonlendirmelere yol acgan
siniflandirmalar Gretmemelidir.

3.2. Ogretim Siireglerinde Kullanim

e Ogretmenler ders planlama, icerik lretimi ve degerlendirme amaciyla YZ araclarini
kullanabilir.

e Otomatik geri bildirim saglayan dijital platformlar kullanilir.



e Ogrencilere, akademik diiristliik ilkeleri dogrultusunda YZ’'nin etik kullanimina dair
farkindalik kazandirihr.

e Farkhlastinlmis Egitim Destegi: Ogretmenler, siniftaki farkh 6grenme hizlarina ve
seviyelerine sahip 6grenciler igin (ileri seviye veya destek gerektiren) kisisellestirilmis
alistirmalar ve okuma metinleri Gretmek amaciyla yapay zeka araglarindan faydalanir.

e Ogretmenler; ders plani hazirlama, rubrik olusturma ve materyal cesitlendirme

sureclerinde yapay zekayi bir "tasarim ortagi" olarak kullanir. Ancak, tretilen her icerik

O0gretmenin pedagojik filtresinden gecmek ve dogrulanmak zorundadir. Yapay zeka
ciktisi; nihai Griin degil, bir taslak olarak kabul edilir.

e Tekrarlayan idari gorevler ve veri analizleri igin yapay zeka kullanimi tesvik edilerek
o0gretmenin asil odak noktasi olan "6grenci ile birebir iletisim" siiresinin artiriimasi
hedeflenir.

e FEtik ve Ogrenci Odakli Yaklasim: Temel haklara saygili olmali, 6grencinin dzerkligini
korumali ve zararli 6n yargilari yeniden tGretmemelidir.

e Veri Mahremiyeti ve Korunmasi: Kisisel verilerin korunmasina iliskin yasal
dizenlemelere uygun olmali, bilgilerin givenligini saglamali ve kullanici rizasini
gozetmelidir.

e Kapsayicilik ve Ulasilabilirlik: Tim 6grenciler icin adil kullanim olanagi sunmali, farkl
dil ve kultlrel baglamlara duyarli olmali ve 6zel gereksinimli bireyler igin erigim imkani
tanimahdir.

e Egitsel Uygunluk: Mifredat hedefleriyle uyumlu olmal, 6gretim sireglerine entegre
edilebilmeli ve 6gretmen rehberligini desteklemelidir.

e Yasa Duyarhlik: Yas sinirlamalarini dikkate almali ve kiglk yastaki 6grenciler icin
gerekli koruma 6nlemlerini icermelidir.

e Aciklik ve Hesap Verebilirlik: isleyisini anlasilir bicimde ortaya koymali, ciktilarinin
izlenebilir olmasini saglamali ve insan denetimine imkan tanimahdir.

e Yerel Baglama Uygunluk: Bulundugu egitim ortaminda sinanabilir, uyarlanabilir ve
dogrulanabilir olmahdir.

e Sureklilik ve Toplumsal Etki: Cevresel etkisini, ekonomik strdurilebilirligini, kurumun
uzun vadeli kullanim kapasitesini ve toplumsal sonuglarini dikkate almalidir.

3.3. Diger Uygulamalar

o Okul toplumu; yapay zeka sistemlerinin calisma mantigi, kapasite sinirlari ve olasi 6n
yargilari konusunda dizenli olarak bilgilendirilecek; boylece teknolojinin bilingli,
elestirel ve giivenli bicimde kullaniimasi tesvik edilecektir.

o Yapay zekay etkili bicimde kullanabilmek icin gerekli temel beceriler (okudugunu
anlama, analiz etme, sorgulama ve degerlendirme) hem 06gretmenlerde hem
ogrencilerde sistemli bicimde desteklenecek ve 6grenme sireclerinin ayrilmaz bir
parcasi haline getirilecektir.



e Ders tasarimi, icerik gelistirme ve pedagojik stratejiler, yapay zeka teknolojileriyle
uyumlu olacak sekilde glincellenecek; bu uyum, 6grencilerin 6zgiin lGretim yapmasini,
elestirel diisinmesini ve derin 6grenme deneyimleri yasamasini gliclendirecektir.

e Mifredat glincellemeleri, seminerler, ato6lye calismalari ve Ogrenci projeleri
aracihgiyla tim paydaslarin yapay zeka okuryazarligi sistemli olarak artirilacak; boylece
okul, teknolojik donlsiime uyum saglayan, bilingli ve sorumlu bir 6grenme toplulugu
olusturacaktir.

4. SORUMLULUKLAR VE YETKi ALANLARI

4.1. Okul Yonetimi / Akademik Koordinator
e YZ politikalarinin uygulanmasini ve stirdirilebilirligini saglar.
e Giuncel politika ve yonergeleri takip eder. Sirecin glincellenmesini ve takibini saglar.
e Personel igin gerekli egitimleri diizenler ve teknik destek sunar.
e Politikanin etkinligini degerlendirmek lzere geri bildirim mekanizmalari gelistirir.

e Busiirecte Ogretmen Teknoloji Takimi ile is birligi icinde calisir.

4.2. Ogretmenler

e “MEB Egitimde Yapay Zeka Uygulamalar Etik Kilavuzu”nda belirtilen eseaslar
dogrultusunda YZ teknolojilerini derslerine entegre eder ve 6grencilerin bu araglari
etik sekilde kullanmalarini gézetir.

e Politikalarla sinif igi uygulamalari iliskilendirir.
e Ogrencilerine YZ'nin risk ve faydalari hakkinda rehberlik eder.

e Alanindaki gelismeleri takip ederek edindigi bilgileri sinif icinde uygular.
4.3. Ogrenciler

“ODTU GVO Ogrencileri igin Yapay Zeka Kullanim ve Etik Rehberi” dogrultusunda (Ek-1) yapay
zeka destekli Uretilen her calismada, seffaflik ilkesi geregi rehber dokiimaninda yer alan 'Etik
Beyan Format’’ kullanilmak zorundadir. Ogrenciler, calismalarinda, 6gretmeni tarafindan
belirlenen entegrasyon seviyesine ve rehberdeki 'Kirmizi Cizgiler'e tam uyum saglar.

e YZ araclarini etik ilkelere uygun sekilde ve sorumluluk bilinciyle kullanir.

e Ozginlik ilkesine bagh kalarak projelerinde bu araclardan yaratici bicimde yararlanir.
4.4. Veliler

“ODTU GVO Ogrencileri icin Yapay Zeka Kullanim ve Etik Rehberi”’nde yer alan 'Veli
Taahhlitnamesi' kapsaminda; 6grencinin veri mahremiyetini koruma, akademik dirustlik
ilkelerine ve yapay zeka kullanim kurallarina uyum saglama siireclerinde okulla is birligi yapar.



® Cocuklarinin dijital araglari bilingli kullanmalarini destekler.

e Okulun dijital egitim politikalari hakkinda bilgi sahibi olur ve siirece katilim saglar.
4.5 Karar Alma Siiregleri

Yapay zeka araglarinin okul ortaminda givenli ve etkili bicimde kullanilabilmesi igin karar
suregleri farkl diizeylerde ele alinmaktadir. Bu diizeyler, hangi kararlarin kim tarafindan
verilecegini ve sorumluluklarin nasil paylasilacagini netlestirir:

a) Uygulama Diizeyi (Ogretmen ve Ogrenciler)

GUnlik kullanim kararlari bu diizeyde alinir.

Ornekler: sinifta bir araci nasil entegre edecegi, 6grencilerin gizliligini nasil koruyacagi, 6zgiin
calismalari desteklemek icin yapay zekadan nasil faydalanacagi.

b) Okul isleyisi Diizeyi (Akademik Koordinatér, Ziimre Baskanlari, BT 6gretmenleri)

Hangi araglarin hangi kosullarda kullanilacagi, kimlerin erisim saglayacagi ve ne tir egitimler
gerektigi bu dlizeyde belirlenir.

Ornekler: arac secimi, 6gretmen egitim plani, veri saklama ve paylasim kurallari, risk
degerlendirmesi.

c) Stratejik Dlzey (Okul Yonetimi)
Daha uzun vadeli ve gergeve niteligindeki kararlar bu diizeyde verilir.

Ornekler: yapay zekanin egitim vizyonuyla uyumu, okulun oncelikleriyle baglantisi, dis
paydaslarla yapilacak is birlikleri, 6grenciler ve toplum lzerindeki etkilerin gbzetilmesi.

Not: Her diizey farkl bir yapay zeka okuryazarlig gerektirir. Ogretmen ve 6grenciler kullanim
bilgisine ihtiya¢ duyarken, yonetim kadrolari risk, etik ve biitlin okulun gelecegini ilgilendiren
konularda bilingli kararlar almahdir.

4.6 Yapay Zeka Etigi Ekibi

Okul mudirt baskanliginda, midir yardimcisi, bilisim teknolojileri 6gretmeni, teknoloji
takimindan bir 6gretmen, rehber 6gretmen ve YEGITEK okul sorumlusundan olusan bir “Yapay
Zeka Etigi Ekibi” kurulur.



Bu ekip, okulda yuritilen yapay zeka uygulamalarinin etik ilkelere uygunlugunu saglamak,
ogretmenlere yapay zekadnin etik kullanimi konusunda rehberlik etmek ve etik ihlal
bildirimlerini incelemekle gorevlidir. ihlal basvurularini alip kayit altina almak ve gerekli
birimlere iletmek lizere bir sekretarya gorevi tanimlanir. Ekip, etik ihlal bagvurularini en geg
15 giin icinde degerlendirerek sonucu ilgili taraflara bildirir.

4.7 Etik Beyan Siireci

Yapay zeka uygulamalari gerceklestirecek o6gretmenler, uygulamanin etik ilkelere uygun
oldugunu taahhit etmek lizere uygulama baslamadan once Etik Beyan Formu doldurur. Bu
form, 6grenciyle etkilesim iceren (6r. YZ ile soru-cevap, gorsel/muzik Uretimi), 6grencinin
verisini isleyen (6dev, ses kaydi, not analizi) veya 6grencinin basarisini dogrudan etkileyen
degerlendirme ve yonlendirme siireglerinde zorunludur. Ders hazirlig, alan arastirmasi gibi
ogrenciyi dogrudan dahil etmeyen kisisel kullanim durumlarinda beyan zorunlu degildir. Okul
Yapay Zeka Etigi Ekibi rehberlik amaciyla formu goruntileyebilir ve bir risk tespit edildiginde
uygulamanin baslatilmasi durdurulur.

5. YAPAY ZEKA VE AKADEMIiK DURUSTLUK

Yapay zeka destekli araglar degerlendirme ve notlandirma sireglerinde yalnizca 6gretmene
yardimci olur, hicbir kosulda 6grenciye verilecek notu veya egitsel karari tek basina
belirleyemez. Yapay zeka tarafindan sunulan 6nerilerin nihai karar olmadigi, insan tarafindan
incelenip onaylanmasi gerektigi ve hatali veya haksiz karara karsi 6grenci/veli igin itiraz
mekanizmasinin bulundugu acikca belirtilir.

Yapay zeka kullanimina iliskin ihlaller, rehberde tanimlanan li¢ kategoriye gére degerlendirilir:
1. Bilingsiz Kullanim (Bicimsel Hata): Etik beyan eksikligi vb. 2. Sinir Asimi (Yonerge Disl
Kullanim): Belirlenen seviyenin {izerinde izinsiz kullanim. 3. Akademik Yaniltma (intihal): YZ
ciktisini kendi Grlini gibi sunmak.

Bu ihlallere uygulanacak yaptirimlar, ilgili rehber ve politika ¢ercevesinde yiratulir.

Yapay zeka teknolojileri 6grenmenin bireysellestirilmesini ve gelistiriimesini destekleyici
niteliktedir. Ancak bu teknolojilerin etik ve sorumlu kullanimi esastir.

e Yapay zeka araclarindan elde edilen bilgilerin her zaman dogrulugu garanti edilemez,
ogrencilerin bu bilgileri farkl kaynaklarla dogrulamasi beklenir.

e Yapay zekd kullanilarak hazirlanan tim calismalarin (6dev, proje vb.) iceriginin
gecerliligi 6grencinin sorumlulugundadir.

e Yapay zeka ile elde edilen bilgilerin kaynaklarinin acgikca belirtilmesi zorunludur.

e Ders ya da oOdev kapsaminda yapay zekad kullanim izniyle ilgili detaylar ders
o0gretmeninden ogrenilmelidir.

e Bu kurallara aykirni davranislar, Akademik Diristlik Politikasi kapsaminda
degerlendirilir.



Yapay zekaya iliskin kullanim kurallari her akademik yil basinda glincellenerek
duyurulur.

[+)}
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1. GIRIS

ODTU Gelistirme Vakfi Okullari olarak yapay zekayi; 6grenme, arastirma ve Ulretkenlik
sireclerinde Ogrencinin distinme kapasitesini artiran, bilimsel merakini derinlestiren ve
kesfetme istegini destekleyen bir arag olarak goriyoruz.



Bu rehber, yapay zekayl yasaklamaya veya kontrol altina almaya odaklanan bir yaklasim
yerine, teknolojik donisiime uyum saglayan, etik bilince sahip ve gelecege hazir bireyler
yetistirmeyi hedefleyen bitiincil egitim politikamizin bir pargasidir.

Rehber, farkli yas gruplarinin bilissel gelisim 6zellikleri dikkate alinarak uygulanabilir. UNESCO
ve OECD’nin egitim kademelerine gore yapilandirilmis Yapay Zeka Yetkinlik cerceveleri
dogrultusunda, yapay zeka kullanimina iliskin beklentiler 6gretmenler tarafindan 6grencilerin
gelisim seviyelerine uygun sekilde uyarlanacaktir.

Bu rehber; 6grencilerimizin anketlerde %75’e varan oranla dile getirdigi “arastirma ve
projelerde dogru kaynaklara ulagma” ihtiyacini, dogru bilgiye erisim taleplerini ve glivenli
kullanim beklentilerini temel almakla birlikte, UNESCO Ogrenciler icin Yapay Zeka Yetkinlik
Cercevesi (2023) ile MEB Yapay Zeka Kullanim Cercevesi (2025) referans alinarak
hazirlanmistir.

Temel hedefimiz; yapay zeka uygulamalarinin insan onuru, mahremiyet, esitlik ve seffaflik
ilkelerine uygun bicimde kullaniimasini saglamaktir.

Bu rehber her yil Yapay Zeka Ekipleri tarafindan gézden gegirilerek giincellenecektir.

2. ODTU GVO ETiK KULLANIM iLKELERI

Okul toplulugumuzun beklentileri ve MEB etik ilkeleri dogrultusunda, yapay zeka kullaniminda
dort maddelik "Kullanim Cergevesi" benimsenmektedir.

2.1. Dogrulanabilirlik: Yapay zeka bir bilgi kaynagi degil, bir taslak Ureticisidir. "Algoritmik
yanhlik ve yanlis bilgi" riski her zaman mevcuttur. Bu nedenle yapay zekadan alinan her
bilgi, bilimsel kaynaklarla teyit edilmek zorundadir.

2.2. Ozgiinliik: Ogrenci iiretimi, 6grencinin kendi zihinsel siirecleriyle ortaya cikar. Yapay
zeka ciktisini oldugu gibi sunmak, ODTU GVO akademik diiriistliik ilkelerine ve "insan
denetimi" esasina aykiridir. Nihai Grlin 6grencilerimizin imzasini tagimalidir.

2.3. Dijital Mahremiyet: Veri gilvenligi konusunda "sifir tolerans" uygulanir.
Ogrencilerimiz kisisel verilerini (isim, fotograf, okul bilgisi, ev adresi, kimlik numarasi, vb.)
asla yapay zeka araclarina yiklememelidir. Dijital glivenlik; sadece kendi verilerini
korumayi degil, arkadaslarinin ve 6gretmenlerinin mahremiyet haklarina saygi duyarak
'dijital iz' birakmamayi da kapsar.

2.4. insan Denetimi: Teknoloji ne kadar gelisirse gelissin, karar verici insandir. Yapay zeka
destekli hicbir karar veya Ulretim, 6grencilerimizin elestirel slizgecinizden gegcmeden
kullanilamaz.

2.5. Ogretmen Yetkinligi ve Siirekli Mesleki Gelisim: Yapay zeka uygulamalarinin giivenli
ve pedagojik acidan etkili bir sekilde kullanilabilmesi icin 6gretmenlerin etik kullanim,
akademik dirtstlik, yasa duyarli entegrasyon, 6lcme degerlendirmede yapay zeka, veri
glvenligi, yapay zeka destekli O6gretim tasarimi vb. yillik yapay zeka egitimlerini
tamamlamalari beklenir. Ogretmenlerin ders planlarina yapay zeka uygulamalarini dogru



entegre etmelerini desteklemek amaciyla kurumsal standartlar 6gretim tasarim modelleri
referans alinarak diizenli mesleki gelisim programlar uygulanir. Ogretmenlerin yapay
zekaya iliskin mesleki gelisim siregleri; katilim kayitlari, érnek ders planlari, uygulama
paylasimlari ve yansitici degerlendirmeler araciligiyla izlenir ve belgelendirilir.

2.6. Yapay Zeka Riskleri ve Onleyici Tedbirler:

Baslica Riskler

e Yanlis Bilgi ve Algoritmik Yanlilik: Yapay zeka araglari kimi zaman hatali, uydurma veya
on yargil icerikler uretebilir. Ogrencilerimiz bu bilgileri dogrulanmis kaynaklar
olmadan kullanamaz.

e Asin Bagimhlik ve Bilisgsel Zayiflama: icerigi tamamen yapay zekaya yaptirmak,
ogrencilerin diislinme, analiz etme ve lGretme becerilerini zayiflatir.

e Mahremiyet ihlali: Kisisel veri girilmesi durumunda 6grencilerin dijital giivenligi risk
altina girer.

e Akademik Diiriistliik ihlalleri: Yapay zeka ciktisini kendi Griinii gibi sunmak etik
sorunlara ve disiplin slireclerine yol acar.

e Teknolojik Esitsizlik: Farkh 6grencilerin yapay zeka araglarina erisim diizeyi degisiklik
gosterebilir, 6gretmenler bu durumu dikkate almahdir.

Onleyici Tedbirler

e Ogrenciler yapay zekadan alinan her bilgiyi en az bir bilimsel kaynakla dogrulamakla
yaktumladdr.

e Hicbir 6grenci, 6dev veya projeyi bitin halinde yapay zekaya yaptirarak teslim
edemez; her zaman insan denetimi ve 6grencinin kendi liretimi esastir.

e Kisisel veriler, fotograflar, konum bilgisi, okul bilgisi ve lclinci kisilere ait bilgiler
kesinlikle yapay zeka araglarina girilemez.

e Ogrenciler, tiretim siirecinde yapay zekanin roliinii seffaf bicimde belirtmek icin Etik
Beyan Formatini kullanmak zorundadir.

e Her 6grenci, yapay zeka kullanirken “distinme sirecinin sahibi benim” prensibini
benimser; arag yalnizca destek amaclidir.

® Yapay zeka ile Uretilen gorsel, miizik, metin veya kod gibi iceriklerin kullaniminda telif
haklari mutlaka gozetilmeli; 6grenciler yalnizca Creative Commons lisansli veya telifsiz
icerikleri kullanmali ve bu igerikleri sadece ticari olmayan egitim amaclariyla
sinirlamalidir.

Teslim Oncesi Kontrol Listesi

Ogrenciler, calismalarini teslim etmeden 6nce asagidaki adimlari tamamladiklarini
dogrulamalidir:

e [ ] Yapay zekadan aldigim bilgileri bilimsel bir kaynaktan dogruladim.

e [ ]JYapay zekanin onerilerini neden kullandigimi veya neden reddettigimi agiklayabilirim.

e [ ] Bu calismanin distinsel ve akademik sorumlulugunun bana ait oldugunu biliyorum.

e [ ] Calismanin tamamini yapay zekaya yazdirmadim, kendi ciimlelerim ve analizlerim
agirhkta.



® [ ] Yapay zeka aracina kisisel, okul veya Uglincli sahis verisi girmedim.
e [ ] Calismamda yapay zeka destegi aldigim kisimlari "Etik Beyan" ile belirttim.

3. KULLANIM ALANLARI VE KIRMIZI CiZGILER
3.1 ODTU GVO Tarafindan Desteklenen Kullanimlar:

e Kavram Giiglendirme: Zor ve soyut konularin anlasilmasi igin ek acgiklamalar veya
analojiler istemek.

e Arastirma Planlama: Bir konuyu c¢alismaya baslamadan 6nce arastirma sorulari
olusturmak, farkl yoéntem segeneklerini belirlemek ve yapay zekaya etkili sorular
sorarak konuyla ilgili daha agiklayici bilgiler edinmek.

e Dil Gelisimi: Yabanc dil 6greniminde pratik yapmak, kelime dagarcigini
zenginlestirmek.

e Yaratia ilham: Sanat, tasarim ve proje siireclerinde zorlanilan noktalarda fikir
uretmek.

e Senaryo Analizi: Fiziksel veya sosyal olaylari analiz etmek igin "eger soyle olsaydi..."
senaryolari kurmak.

3.2 Kesinlikle Yasaklanan Durumlar:

Odevin, projenin veya kompozisyonun tamamini yapay zekaya yazdirmak.

Yapay zeka ciktisini dogrulamadan, kaynak gostermeden "gercek bilgi" gibi sunmak.
Sinav ve 6lgme anlarinda izinsiz yapay zeka kullanmak.

Kisisel verileri veya baskalarinin 6zel bilgilerini yapay zeka sistemlerine girmek.

Elestirel disiinmeyi devre disi birakacak diizeyde teknoloji bagimliligi gelistirmek.
4. BES SEVIYELI YAPAY ZEKA ENTEGRASYON MODELI

Bu model, UNESCO’nun insan denetimini esas alan ve yapay zeka yetkinliklerinin asamall
olarak gelistirilmesi yaklasimiyla uyumlu olarak hazirlanmistir. Model dogrultusunda
derslerde ve projelerde hangi seviyede yapay zeka kullanilabilecegi, 6gretmenler tarafindan
belirlenir.

Ayrica, ders ve proje bazinda uygun kullanim seviyesinin belirlenmesi ile 6grencinin yapay
zeka destekli 6grenme sirecinin seffaf ve tutarh bicimde degerlendirilmesi icin uluslararasi
gecerliligi bulunan Yapay Zeka Degerlendirme Olcegi referans alinir. Bu 6lcek; siirec
kanitlarini, elestirel sorgulamayi, 6zglin Uretimi ve etik kullanim gostergelerini sistematik
bicimde incelemeyi saglar. Olcege iliskin  giincel sablonlar ve  &rnekler
https://aiassessmentscale.com adresinden erisilebilir.
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SEVIYE

TANIM VE BEKLENTI

1. BIREYSEL URETIM

Yapay Zeka Kullanimina izin Verilmez.

Ogrencinin kendi hafizasini, bilgi birikimini ve saf biligsel
becerisini kanitlamasi gerekir.

Ornek: Sinavlar, sinif ici yazili calismalar.

2. FiKiR GELISTIRME

Sadece Fikir ve Planlama.

Yapay Zeka yalnizca konu bulma, soru Gretme veya plan
taslagi olusturma asamasinda kullanilir. icerik Giretimi
tamamen 6grenciye aittir.

3. ELESTIREL SORGULAMA

Sorgulama ve Teyit.

Ogrenci, yapay zekadan aldigi ciktiyr bir editor gibi sorgular,
dogrular, hatalar dizeltir ve yeniden yazar. "Algoritmik
yanhlik" farkindahgi esastir.

4. ORTAK URETIM

insan — Yapay Zeka is Birligi.

Ogrenci yapay zekayi bir "asistan" olarak kullanir. Kod
yazdirma, gorsel olusturma veya veri analizinde aragtan
destek alir ancak kontroli elinde tutar.

5. YENILIKCi TASARIM

inovasyon.

Ogrenci yapay zeka ile yeni bir model, {iriin veya prototip
gelistirir.




5. ETIK BEYAN FORMATI
Yapay Zeka kullanilan her calismanin sonuna su beyan eklenmelidir:

"Bu ¢alismanin [Planlama / Arastirma / Uretim] asamasinda yapay zeka su
amacla kullanilmistir: [Kullanim Amaci]. Uretilen icerikler bilimsel kaynaklarla
dogrulanmus, etik ilkelere uygun sekilde diizenlenmis ve nihai yorum tarafimdan
yapilmistir."

6. IHLAL DURUMLARI VE YAPTIRIMLAR

Yonergeye aykiri davranislar, ihlalin niteligine gore 3 kategoride degerlendirilir:

e A) Bilingsiz Kullanim (Bigimsel Hata): Ogrencinin etik beyan eklemeyi unutmasi veya

atif formatini yanhs yapmasi durumudur.
Yaptirim: Ogrenci uyarilir, dogrusu gosterilir ve calismayi diizeltmesi istenir.

e B) Sinir Asimi (Yonerge Disi Kullanim): Ogretmenin belirledigi kullanim sinirlarinin

disina cikilmasidir. (Ornegin: Ogretmen "Sadece fikir al" dedigi halde, dgrencinin metni

yapay zekaya yazdirmasi).

Yaptirim: Calisma, yapay zeka destegi arindirilarak 6grenci tarafindan yeniden yapilir.

Yeniden teslim edilen g¢alismaya, ilgili 6devin degerlendirme kriterlerine (rubrik) goére

belirlenen oranda puan kesintisi uygulanir.

e C) Akademik Yaniltma (intihal): Yapay zeka ¢iktisini kendi iiretimi gibi sunmak, kaynak

gostermemek veya hayali kaynaklar uydurmak.

Yaptirim: Calisma degerlendirmeye alinmaz (0 Puan). Durum, ODTU GVO Akademik

Diiriistlik ilkeleri cercevesinde ve dgrencinin 6grenim gordiigi kademede yas gelisim

ozelikleri dogrultusunda degerlendirilir.

7. VELi TAAHHUTNAMESI VE i$ BiRLiGi

Yapay zeka teknolojilerinin egitim slireclerine glivenli ve saglikli bicimde entegre edilebilmesi,

okul-6grenci-veli glisiinin ortak sorumluluguna dayanmaktadir. ODTU GVO olarak,

ogrencilerimizin dijital glivenligini 6nceleyen ve akademik duristliik ilkelerini gliglendiren bir

ogrenme ortami olusturmayi hedeflerken velilerimizin asagidaki konularda silirece destek

vermesi beklenmektedir:

Akademik Diuirustlikte Destek:

Velilerin, 6grencilerin 6dev, proje ve diger akademik calismalarda yapay zekayi rehberde

belirtilen sinirlar ¢ercevesinde bir “0grenme araci” olarak kullanmalari gerektigi konusunda

farkindalik gelistirmeleri ve 68renciyi 6zglin liretime tesvik etmeleri 6nem tasir.

Veri Mahremiyeti Bilinci:



Velilerin, 6grencilerin kendi kisisel bilgilerini, Gglincu kisilere ait verileri veya okul bilgilerini
yapay zeka platformlarinda paylasmamalari gerektigi konusunda 6grenciyi bilgilendirmesi ve
kullanim sireclerini izlemesi beklenir.

Kurallara Uyum Siirecinin Takibi:

Yapay zeka kullaniminda belirlenen “Kirmizi Cizgiler”in ihlali durumunda uygulanacak siiregler
rehberde agiklanmistir. Velilerin bu siirecler hakkinda bilgilendirilmesi ve 6grencinin rehbere
uyumu konusunda destek saglamasi 6nemlidir.

ODTU GVO, velileri diizenli araliklarla bilgilendirerek yapay zeka teknolojilerinin giivenli, etik
ve pedagojik agidan dogru kullanimini tesvik etmeyi amacglamaktadir. Gerekli durumlarda okul
tarafindan hazirlanacak “Veli Onay Formu”, idari slire¢ kapsaminda ayrica iletilir.

8. SON SOz

ODTU Gelistirme Vakfi Okullari olarak yapay zekayi bir "cevap anahtar" degil, bir "diisiinme
ortagi" olarak goriliyoruz. Teknoloji ne kadar akilli olursa olsun, ona yon veren, dogrulugunu
denetleyen ve etik deger katan daima bizleriz.

EK1: VELi ONAY FORMU

Ogrencinin Adi SOYAdI: .........ccoovveveeiieieieieeeee e
SINIFLL oo
Velinin Adi Soyadi: .........coooooiiiiiiiiireeee e

ODTU Gelistirme Vakfi Okullari tarafindan hazirlanan “Ogrenciler igin Yapay Zeka Kullanim
ve Etik Rehberi”ni okudugumu, anladigimi ve asagidaki hususlarda okul ile is birligi yapmayi
kabul ettigimi beyan ederim:

1. Akademik Diirtstliik

Ogrencimin ddev, proje ve diger akademik calismalarda yapay zekayi bir “kopya araci” olarak
degil, rehberde belirtilen sinirlar cercevesinde bir “68renme yardimcisi” olarak kullanmasi
gerektigini biliyor, 6grencimi 6zgin tretime tesvik edecegimi kabul ederim.

2. Veri Mahremiyeti

Ogrencimin kendi ad-soyadi, okul bilgisi, fotografi veya iclinci kisilere ait kisisel verileri
yapay zeka platformlarinda paylasmamasi gerektigi konusunda gerekli bilgilendirmeyi
yapacagimi ve kullanim sireclerini takip edecegimi kabul ederim.

3. Kurallara Uyum



Rehberde belirtilen “Kirmizi Cizgiler”in ihlali durumunda uygulanacak degerlendirme ve
disiplin stireglerinin farkinda oldugumu ve okul tarafindan isletilecek bu sirece destek
verecegimi kabul ederim.

4. Rehberin Gilincellenmesi

Yapay zeka teknolojilerindeki gelismelere paralel olarak rehberin zaman icinde
glincellenebilecegini ve bu gilincellemeler hakkinda bilgilendirilecegimi kabul ederim.

VELI iMZA BEYANI
Asagidaki imzam ile yukarida belirtilen maddeleri kabul ettigimi beyan ederim.

Veli Ad1Soyadi: ........oovviiiiiiieeee e
TMNZA2 oot
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