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Sayılarla ilgilemek
Araştırma veya gözlem yapmak        
Tamir etmek, üretmek  
İnsanlara yardım etmek, insanları bilgilendirmek vb. konularda ilgili olabilir.

Çabucak kavradığı, yapmaktan keyif aldığı şeyler nelerdir?
Sayılarla uğraşmayı çok mu seviyor? Yoksa sevmiyor mu?
Yabancı dile karşı ilgili mi? Yoksa ilgisiz mi?
Resim müzik, tiyatro gibi sanata yönelik alanlarda diğer öğrencilerden
farklı olarak öne çıkan çalışmaları var mı?       
Sözel dersleri ve okumayı çok seviyor mu? Gibi sorulara alınacak yanıtlar
size çocuğunuzun yetenekleri hakkında bir fikir verebilir.

Kariyer Gelişimi Nedir?
 
Kariyer gelişimi, bireyin anaokulundan başlayarak tüm hayatı boyunca kendi
özelliklerine uygun olarak seçtiği mesleği, yaptığı işi ve aynı zamanda
yapmaktan hoşlandığı tüm faaliyetleri kapsamaktadır.
 
Ebeveynler Neler Yapabilir?
 
Çocuğunuzu ders dışındaki kişilik özellikleriyle (ilgileri, yetenekleri, zaman
yönetimi, hedef belirleyebilmesi, değerleri vb.) bir bütün olarak tanımalısınız.
Öncelikle;
 
1.İlgilerini fark etmesini sağlayabilirsiniz
 
İlgi, çocuğunuzun hiçbir etki altında olmadan keyif aldığı şey/şeyler olarak
özetlenebilir.

 
2. Yeteneklerini tanımasını sağlayabilirsiniz
 
Her çocuk her şeyi yapamaz. İnsanlar güçlü olduğu alanlarda başarılı
olabilirler ve bu yönleri desteklenmelidir. Örneğin;

 
 



Çalışma planı oluşturması için destek olabilir ya da psikolojik danışmanına
yönlendirebilirsiniz.
Ertelememesi için yapılacaklar listesi oluşturmasını önerebilirsiniz.
Uzun zaman alan sorumluluklarını bölümlere ayırarak yapmasını
önerebilirsiniz.

Hedeflerine ulaşması için bir liste hazırlamasına yardımcı olabilirsiniz.
Oluşturduğu listedeki hedefleri tanımlamasını isteyebilirsiniz.
Hedeflerini ne kadar süre içerisinde ve nasıl bir plan doğrultusunda
gerçekleştirmek istediğini sorabilirsiniz.
Hedeflerini kısa, orta ve uzun vadeli hedefler olarak ayırmasında yardımcı
olabilirsiniz.

Sadece test çözen değil,         
Çok okuyan,      
Araştıran, sorgulayan,       
Dijital okur yazar,       
Birkaç yabancı dil bilen,    
Kod yazan,    
İletişimi kuvvetli,    
Sosyal becerileri iyi olan,   
Geleceğe hazır olan “bir dünya insanı” olarak yetişmelerine destek
olabilirsiniz.

3. Zaman yönetimi becerisinin gelişmesine yardımcı olabilirsiniz
 

 
4. Hedef belirlemesinde yardımcı olabilirsiniz
 
Hedeflerin özellikleri olarak somut, ölçülebilir, ulaşılabilir, gerçekçi ve zamanla
sınırlı olması söylenebilir.

 
5. Sahip olduğu değerlerini gözlemleyebilirsiniz
 
“Çocuğunuz için gerçekten önemli olan şey nedir?” Sorusuna çocuğunuzun
verilecek yanıt onun değeridir. Örneğin; adil olmak, çevreci olmak, yardım sever
olmak, zengin olmak, maceracı olmak, öğrenmek vb. gibi sahip olduğu değerler
yapacağı işi veya mesleği olumlu veya olumsuz etkileyebilir.
 
6. Meslekler ve meslekler için aranan nitelikler hakkında bilgi sahibi
olmaları için yönlendirebilirsiniz
 

 


